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CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE L'ESTUAIRE

CONSEIL D'ETABLISSEMENT
SEANCE ORDINAIRE DU12 OCTOBRE 2022 A 19H A BAIE-COMEAU

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d'établissement du
Centre dg formation professionnelle de L’Estuaire, tenue le 12 octobre
2022 a I'Edifice Albert-Descheénes, local RC13, Baie-Comeau.

SONT PRESENTS:

e Madame Suzie Roy, présidente
Monsieur Michel Savard, directeur du Centre de formation
professionnelle de I'Estuaire

e Monsieur Dave Breton, enseignant

e Monsieur Claude Gamache, enseignant

e Madame Natacha Sénéchal

Formant quorum sous la présidence de Madame Suzie Roy.

SONT ABSENTS :
e Monsieur Bernard Tremblay, technicien
Madame Nancy Lebreux, entreprise
Monsieur Arthur Zanini membre socio-€conomique
Marie-Michelle Croteau

OUVERTURE DE LA SEANCE

La séance n’ayant pas quorum, certains points seront discutés et
adoptés a la prochaine rencontre prévue le 23 novembre 2022. La
rencontre déclare la séance ouverte. Il est 19h10.

ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour se lit comme suit :
Tour de table et présentation des membres ;
Mot de bienvenue de la présidence;
Elections (présidence et secrétariat) ;
Lecture et adoption de I'ordre du jour ;
Lecture et adoption des Procés-verbaux du 8 juin et 5 juillet
2022;
Mot de la direction et faits saillants;
Régles de régie interne; (Adoption)
Dénonciation d'intérét
Calendrier des réunions
Acronymes
8. Fonctions et pouvoirs du conseil; (Capsule 5 et 6) :
Capsule 5 : https://www.youtube.com/watch?v=zNBK6h_aHv8
Capsule 6 : https:/www.youtube.com/watch?v=yLpXnvCtUFg
9. Campagne de financement 2022-2023
Fiche 22 (cartable)
10. Projet éducatif 2019-2022;
11. Plan de lutte contre I'intimidation et la violence;
12. Budget final du CE et fonds & destination spéciale 2021-2022;
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13. Varia:
a)
b)
c)

14. Période de questions ;

15. Fin de la rencontre.

1. Tour de table ;
Les membres présente se présentent en mentionnant leur fonction.
2. Mot de bienvenue de la présidente ;

Madame Suzie Roy souhaite la bienvenue a tous et elle informe les
membres du déroulement de la réunion.

3. Elections (Présidence et secrétaire) ;

Ce point est remis au 23 novembre 2022.

4. L ecture et adoption de I'ordre du jours ;

L’ordre du jour sera adopté le 23 novembre 2022.

5. Lecture et adoption des procés-verbaux du 8 juin et 15 juillet;

La lecture et I'adoption des procés-verbaux se feront le 23 novembre
2022.

6. Mot de la direction et faits saillants ;

Monsieur Michel Savard souhaite la bienvenue a Madame Danielle
Ouellet qui a accepté le poste de directrice adjointe par intérim en
remplacement de madame Brigitte Cimon.

Gestion d'entreprise :

Monsieur Savard et les membres présents sont enthousiasmés par la
présentation de la formation Lancement d'une entreprise, thématique
Gestion d’entreprise. La durée de la formation est de 20 semaine a
raison de 3 heures / semaine. De plus, une formation débutera le 9
novembre 2023 et une autre en janvier 2023. Depuis la premiére
cohorte le 20 septembre dernier, c’est 5 groupes qui sont débutés.

7. Régles de régie interne ;

Ce point est remis au 23 novembre 2022.

Dénonciation d’intérét ;

Tous les membres du Conseil d’établissement doivent compléter et

signer le document Dénonciation d'intérét a la premiére rencontre
d’octobre de chaque annee.
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Calendrier des rencontres ;

Un changement est apporté au calendrier des rencontres.
= Reporter la premiére rencontre au 12 octobre 2022
= Reporter la derniére au 21 juin 2023.

Ces changements seront adoptés le 23 novembre 2022.

Acronymes ;

Une liste a jour est remise aux membres présents.

8. Fonctions et pouvoirs du Conseil d’établissement ;

e Capsule 5: Le fonctionnement d’'un conseil d’établissement
e Capsule 6 : Fonctions et pouvoirs du conseil d’établissement

Le lien des capsules est remis aux membres pour les visionner avant
la réunion. Si les membres ont des questions, interrogations, ils
pourront obtenir les réponses lors de la séance.

9. Campagne de financement ;

Le cours de coiffure a fait une demande de fonds a destination
spéciale en mentionnant les activités a venir. La demande est
accepteée des membres présents. Madame Suzie Roy expédiera par
courriel aux membres absents pour obtenir ou non leur approbation
afin d’émettre la résolution interne. Elle sera entérinée a la prochaine
rencontre. La premiére activité aura lieu le 30 octobre 2022.

10. Projet éducatif ;

Le travail se continue jusqu’a la fin novembre 2022. Cependant, un
prolongement jusqu’en décembre est prévu.

11. Plan de lutte contre l'intimidation et la violence ;

Le Plan de lutte contre I'intimidation et la violence est fonctionnel et
différents outils sont mis en place. Quelques éléments seront ajoutés.
La remise finale du Plan est prévue pour le 30 octobre 2022.

12. Budget final du CE et fonds & destination spéciale 2021-2022 ;

Monsieur Savard remet le budget final 2021-2022. L’année se termine
avec un déficit de 151$

Madame Roy remercie monsieur Claude Gamache pour la prise de
photos lors de la distribution des bourses.
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13. Varia ;

Aucun

14. Période de questions ;

Aucune guestion.

15. Fin de la rencontre ;

Madame Suzie Roy propose la fin de la rencontre a 20h30.
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